
 

Jahresbericht Verein Discuss it 2018 

Ordentliche Versammlung der Mitglieder, 8. März 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2 Jahresbericht Discuss it 2018 
 

 Inhalt  

Vorwort 3 

Verein Discuss it 4 

Wer wir sind 4 

Vision 4 

Mission 4 

Ziel 4 

Werte 4 

Organisation 5 

Vorstand 5 

Mitglieder 6 

Rückblick 2018 7 

Ressort PolitikerInnen Management / Beziehungen & Netzwerk 8 

Ressort Business Development 9 

Ressort Regie / Moderation Management 10 

Ressort Mitglieder 11 

Jahresrechnung 2018 12 

Ausblick 2019 13 

Impressum 14 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podium am Gymnasium Unterstrass in Zürich Podium an der Kantonsschule Büelrain in Winterthur 

  



 
 

3 Jahresbericht Discuss it 2018 
 

Vorwort 

 

   Zürich, 8. März 2019 

 

Geschätzte Mitglieder und Freunde von Discuss it 

 

Das vergangene Jahr war ein grosser Erfolg für Discuss it. Mit unserer Mission, das politische 

Interesse und die politische Bildung von Jugendlichen zu fördern, konnten wir im Jahr 2018 den 

Grundstein legen, um langfristig unser Ziel zu erreichen. Wir möchten, dass an jeder Kantons- 

und Berufsschule regelmässig Podien zu Abstimmungsvorlagen und aktuellen politischen 

Themen stattfinden. 

2018 haben wir total 34 Veranstaltungen an 11 Schulen durchgeführt und konnten somit unsere 

Aktivitäten im Vergleich zum Jahr 2017 mehr als verdreifachen. Mit unseren Podien konnten wir 

quartalsweise durchschnittlich ca. 1'000 SchülerInnen erreichen und können nun stolz behaupten, 

dass wir mit unserem Engagement langsam einen Impact haben. Wir durften wertvolle 

Erfahrungen im Umgang mit Schulen, SchülerInnen und PolitikerInnen machen, haben unser 

Netzwerk ausgebaut, konnten die Qualität unserer Podien steigern und aufgrund neuer Prozesse 

effizienter werden. Weiter konnten wir diverse neue und engagierte Mitglieder für unseren Verein 

gewinnen. 

Auch letztes Jahr wurde Discuss it vollkommen ehrenamtlich geführt und wir möchten hiermit all 

denjenigen einen herzlichen Dank aussprechen, die mit grossem persönlichen Engagement und 

Zeitaufwand dazu beigetragen haben, unsere Vision zu verfolgen. 

Einen speziellen Dank geht an die abtretenden Vorstandsmitglieder Irina Fehr, Anna-Lina Müller, 

Joëlle Spahni und Daria Prots. Sie haben den Verein mitgegründet und dementsprechend 

wesentlich geprägt. Für ihr enormes Engagement danken wir ihnen von ganzem Herzen! 

Obwohl wir schon weit gekommen sind, stehen wir immer noch ganz am Anfang unserer Reise. 

Wir freuen uns sehr auf das neue Vereinsjahr und sind davon überzeugt, dass wir 2019 unserem 

Ziel bereits wesentlich näherkommen. 

Herzliche Grüsse 

 

 

Pascal Spahni  
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Verein Discuss it 

Wer wir sind 

Wir sind ein unabhängiger, ausgewogener und neutraler Verein engagierter StudentInnen und 

junger Berufsleute, der sich für das politische Interesse von Jugendlichen einsetzt und deren 

politische Bildung fördert. Zu diesem Zweck bieten wir Kantons- und Berufsschulen die 

Organisation und Durchführung von politischen Diskussionspodien an. 

Vision 

Wir stellen uns eine Schweizer Bevölkerung vor... die sich ihrem Privileg bewusst ist, eine Stimme 

zu haben und am politischen Geschehen unseres Landes mitgestalten zu können... die sich für 

Politik interessiert, entsprechend informiert ist und daran teilnimmt... in der differenziert politisiert 

wird, andere Meinungen akzeptiert werden, konstruktiv und respektvoll diskutiert wird und 

gemeinsam Lösungen erarbeitet werden. 

Mission 

Discuss it hat die Mission, Jugendliche für Politik zu interessieren und deren politische Bildung zu 

fördern. Dies geschieht stets auf möglichst neutrale, ausgewogene und unabhängige Weise. 

Ziel 

An jeder Kantons- und Berufsschule in der Schweiz finden regelmässig Podien zu aktuellen 

politischen Themen und Abstimmungsvorlagen statt. 

Werte 

 

 

• Unsere Veranstaltungen unterstützen Jugendliche, sich über politische Themen zu informieren und eine eigene Meinung zu 
bilden. Unsere Präsentationen basieren auf den offiziellen Abstimmungsunterlagen. Unsere ModeratorInnen informieren 
sachlich und beziehen Pro und Kontra ausgewogen in die Diskussionen mit ein.

neutral

• Ob links oder rechts, konservativ oder liberal – die Positionen der politischen Gäste an unseren Podien sind möglichst 
ausgewogen vertreten. Auch innerhalb unseres Vereins sind unterschiedliche politische Meinungen vorhanden.

ausgewogen

• Wir verfolgen unsere Ziele als unabhängiger Verein.

unabhängig

• Jede Person, die sich engagieren möchte, ist herzlich willkommen! Wir sind offen für neue Ideen, für individuelle Wünsche 
unserer Partner-Schulen und für Feedback.

offen

• Wir arbeiten effizient, effektiv, bedürfnisorientiert und fokussiert auf unsere Vision, Mission und unsere Ziele.

professionell

• Wir bleiben nicht stehen, sondern entwickeln uns stetig weiter. Zum einen erreichen wir durch unser Wachstum immer mehr 
SchülerInnen, zum anderen verbessern wir auch kontinuierlich unsere interne Zusammenarbeit. Wir sind selbstkritisch und 
hinterfragen die Art und Weise, wie wir Dinge tun.

kontinuierlich wachsen und verbessern
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Organisation 

Der Verein Discuss it wurde offiziell am 26. April 2017 gegründet und setzt sich aus dem 

Vereinsvorstand und den Mitgliedern zusammen. Der Verein ist gemäss den Statuten organisiert. 

Organe des Vereins sind die Versammlung der Mitglieder und der Vorstand. Die Organisation 

wurde auf einzelne Ressorts aufgeteilt unter Verantwortlichkeit eines Vorstandmitglieds: 

 

Organisation Verein Discuss it aufgeteilt nach Ressorts 

 

Vorstand 

Der Vereinsvorstand setzt sich seit seiner Gründung aus den folgenden fünf Personen 

zusammen. Jedes Mitglied des Vorstands trägt die Verantwortung für ein Ressort (siehe 

Organisation) sowie für den folgenden dazugehörigen Bereich im Aussenauftritt. 

 

                                           

Vereinsvorstand seit 2017 Vereinsvorstand seit 2017 

                                        

Vereinsvorstand seit 2017 Vereinsvorstand seit 2017 

 

Vereinsvorstand, Aktuarin, Kassiererin seit 2017 

Discuss it

Business 
Development

Irina Fehr

Mitglieder

Joëlle Spahni

PolitikerInnen
Netzwerk/Beziehungen

Pascal Spahni

Regie
Moderation

Anna-Lina Müller

Medien/
Administration

Daria Prots
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Während des Jahres 2018 gab es einige Veränderungen im Vorstand. Anna-Lina Müller ist 

aufgrund ihres Auslandpraktikums aus dem Vorstand zurückgetreten. Auch Daria Prots musste 

ihre Aufgaben aufgrund ihres Berufs und ihrer Weiterbildung abgeben und zurücktreten. Weiter 

hat uns Irina Fehr ihren Rücktritt erklärt, weil sie im September ihr intensives Masterstudium 

begonnen hat. Joëlle Spahni wird sich aufgrund ihres Auslandaufenthaltes für das neue 

Vereinsjahr nicht mehr als Vorstandsmitglied zur Verfügung stellen. Alle vier zurücktretenden 

Vorstandsmitglieder bleiben uns als Mitglieder erhalten. Von ganzem Herzen danken wir Anna-

Lina, Daria, Irina und Joëlle für ihr Engagement. Sie haben Discuss it mitgegründet und wesentlich 

geprägt. 

Einige unserer Mitglieder haben sich dieses Jahr sehr stark für unseren Verein engagiert. 

Besonders viel Verantwortung übernommen haben Reto Mitteregger, David Fischer und Nicolas 

Solenthaler. Reto, unser erster Moderator, hat als unser neuer Verantwortlicher der Regie und 

des Moderatoren Managements die Discuss it Podien auf das nächste Level gebracht. David hat 

sich aufgrund eines 20 Minuten Zeitungsartikels bei uns gemeldet und ist erst seit 2018 Mitglied 

bei Discuss it. Er hat bereits einige Podien moderiert und Verantwortung im Bereich Medien 

Management übernommen. Nicolas ist auch erst seit 2018 Mitglied. Auch er hat bereits einige 

Podien für Discuss it moderiert. Ausserdem hat er sich der Aufgabe des Recruiters angenommen 

und kümmert sich hervorragend um unsere InteressentInnen. Alle drei haben bereits 

Vorstandsarbeiten übernommen und an Sitzungen teilgenommen. Für das neue Vereinsjahr 

stellen sie sich gerne mit Gründungs- und Vorstandsmitglied Pascal Spahni als Vorstand zur 

Verfügung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reto Mitteregger, Mitglied seit 2017 Nicolas Solenthaler, Mitglied seit 2018 David Fischer, Mitglied seit 2018 

 

Mitglieder 

Discuss it hatte per 31.12.2018 inklusive Vorstand 15 Vereinsmitglieder. Seit Jahresende und bis 

zur ordentlichen Versammlung der Mitglieder 2019 sind fünf neue Mitglieder dem Verein 

beigetreten. Dem Verein ist es ein grosses Anliegen, die Mitglieder in alle Ressorts einzubeziehen 

und diese zu fördern. Im Jahr 2018 haben sich Mitglieder, welche nicht dem Vorstand angehören, 

vor allem im Bereich Moderation engagiert.  
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Rückblick 2018 

Im Jahr 2018 haben 34 Discuss it Veranstaltungen stattgefunden. Dementsprechend haben wir 

unsere Aktivitäten und somit auch unseren Impact gegenüber 2017 (10 Veranstaltungen) mehr 

als verdreifacht. 

Im ersten Quartal 2018 stand die No-Billag Initiative im Fokus. Dazu haben wir 8 Veranstaltungen 

durchgeführt. Weiter haben wir am 8. Februar 2018 zu unserem „Discuss it – who?“ eingeladen, 

um unseren Verein der Öffentlichkeit vorzustellen. Die 9 Veranstaltungen des zweiten Quartals 

haben die Vollgeld Initiative und das Geldspielgesetz behandelt. Das dritte Quartal war aufgrund 

des Schuljahreswechsels ein bisschen ruhiger. An 2 Veranstaltungen haben wir die Fairfood 

Initiative und die Initiative „für Ernährungssouveränität“ behandelt. Aufgrund der Anzahl 

Veranstaltungen im dritten Quartal hatten wir die Möglichkeit, an der Kantonsschule Küsnacht ein 

neues und interaktiveres Format auszuprobieren. An den 14 Veranstaltungen des vierten Quartals 

stand die Selbstbestimmungsinitiative im Fokus. Weiter wurde auch die gesetzliche Grundlage 

zur Überwachung von Versicherten besprochen, z. B. an den 3 Streitgesprächen am 

Bildungszentrum Limmattal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beispiele für Podien im Jahr 2018 

 

Die Flyer aller Veranstaltungen findet man unter https://www.discussit.ch/events.  

In jedem Bereich unseres Vereins haben im letzten Jahr grosse Entwicklungen und Erfolge 

stattgefunden. Daher möchten wir folgend detailliert auf jedes Ressort eingehen. 

https://www.discussit.ch/events
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Ressort PolitikerInnen Management / Beziehungen & Netzwerk 

Im Jahr 2018 haben 125 PolitikerInnen aus 9 verschiedenen Parteien sowie auch parteilose 
Initianten und Experten an den Discuss it Veranstaltungen mitgemacht. 

Wir sind stets bemüht, die Podien so ausgeglichen wie möglich zu besetzen. Dabei geben wir 
allen Parteien die gleichen Möglichkeiten, bei unseren Discuss it Veranstaltungen mitzumachen. 
Weiter versuchen wir stets einen guten Mix aus etablierteren und jüngeren PolitikerInnen zu 
haben. Auch schauen wir, dass Frauen und Männer möglichst gleich stark miteinbezogen werden. 
Selbstverständlich sind auch immer Pro- und Kontra ausglichen vertreten. 

Da wir im Vergleich zum Vorjahr viel mehr Veranstaltungen durchgeführt haben, mussten wir auch 
mehr PolitikerInnen engagieren. Dies stellte für uns eine grosse Herausforderung dar. Neu 
arbeiten wir deshalb mit dem Link https://www.discussit.ch/politiker-management, auf welchem 
immer alle Informationen zu allen abgemachten Podien ersichtlich sind. Weiter wird auch immer 
aktualisiert, bei welchem Podium noch wie viele und was für Plätze frei sind. Dies hilft uns bei der 
persönlichen Anfrage der PolitikerInnen sowie bei der Zusammenarbeit mit den entsprechenden 
KoordinatorInnen der Parteien. 

 

 

 

 

 

Politiker Management Link 

 

Im Jahr 2018 könnten wir wertvolle Beziehungen aufbauen. Die Beziehungen zu PolitikerInnen, 
die bereits an einem oder mehreren Discuss it Podien teilgenommen haben, wurden konsequent 
gepflegt. Wir haben auch weitere PolitikerInnen kontaktiert, um sie für unsere Podien zu 
gewinnen. Ausserdem ist es uns gelungen, in allen Parteien wertvolle Kontakte zu knüpfen. Wir 
sind im regelmässigen Kontakt mit ParteipräsidentInnen, Geschäftsstellen und KoordinatorInnen. 
Neben der Netzwerkpflege auf Social Media hat zur Beziehungspflege vor allem die Vorstellung 
von Discuss it durch Pascal Spahni im vierten Quartal 2018 an den Fraktionssitzungen von 
praktisch allen kantonalen Parteien dazu beigetragen. 

 

Nicht nur in der Politik, sondern auch allgemein haben wir grosse Fortschritte im Bereich 
Beziehungsaufbau und Öffentlichkeitsarbeit gemacht. Neben unserem „Discuss it – who?“ Event 
haben auch die Gratiszeitung 20 Minuten und der Landbote über uns geschrieben. Ein Highlight 
ist sicher das Radio Interview von Daria Prots beim SRF 2. Herzliche Gratulation, liebe Daria! Die 
entsprechenden Medien findet man unter https://www.discussit.ch/ueber-uns. Im Web findet man 
uns unter https://www.discussit.ch und in den sozialen Medien auf Facebook (@Discuss.It.CH) 
und Instagram (@discussit_podien). Besonders auf Facebook sind wir ziemlich aktiv. Wir posten 
regelmässig Eindrücke unserer Veranstaltungen sowie auch Videos, die unsere politischen Gäste 
exklusiv für die Discuss it Podien aufnehmen. 

  

https://www.discussit.ch/politiker-management
https://www.discussit.ch/ueber-uns
https://www.discussit.ch/
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Ressort Business Development 

Im Jahr 2018 haben an 11 verschiedenen Schulen Discuss it Veranstaltungen stattgefunden 

(Vorjahr: 3 Schulen). Dementsprechend konnten wir quartalsweise durchschnittlich ca. 1'000 

SchülerInnen erreichen. 

Nr. Schulen * 

1 Kantonsschule Küsnacht 4 

2 Bildungszentrum Zürichsee in Stäfa 0 

3 Liceo Artistico in Zürich 3 

4 Schweizerische Fachschule für Mode und 
Gestaltung (Modeco) in Zürich 

2 

5 Allgemeine Berufsschule Zürich 8 

6 Gymnasium Stadelhofen in Zürich 1 

7 Gymnasium Unterstrass in Zürich 3 

8 Kantonsschule Hohe Promenade in Zürich 2 

9 Kantonsschule Hottingen in Zürich 1 

10 Kantonsschule Büelrain in Winterthur 4 

11 Kantonsschule Limmattal in Urdorf 2 

12 Bildungszentrum Limmattal in Dietikon 3 
 

* Anzahl Podien im Jahr 2018 

Unsere Zusammenarbeit ist von Schule zu Schule unterschiedlich, da wir auf ihre individuellen 

Bedürfnisse eingehen. An gewissen Schulen veranstalten wir vierteljährlich Podien, an gewissen 

nur halbjährlich oder jährlich. Bei den einen Schulen organisieren wir klassische Podien, bei 

anderen sind es Streitgespräche. Bei manchen sind die Veranstaltungen für einen ganzen 

Jahrgang obligatorisch, bei manchen nehmen nur wenige Klassen teil oder die Teilnahme ist 

freiwillig. Weiter haben wir für die Kantonsschule Büelrain in Winterthur Alumni Veranstaltungen 

durchgeführt. An der Allgemeinen Berufsschule Zürich fanden teilweise sogar mehrere Discuss it 

Veranstaltungen in der gleichen Woche statt. 

Wir sind bestrebt, alle unsere bestehenden Partnerschaften auszubauen sowie auch mit weiteren 

Schulen zusammenzuarbeiten. Neben den oben aufgelisteten Schulen durften wir auch gewisse 

SchülerInnen des Gymnasiums MNG Rämibühl in Zürich auf ihre Moderationsaufgabe eines 

eigenen Podiums vorbereiten. 

  

Podium an der Kantonsschule Küsnacht 

Podium an der Kantonsschule Büelrain in Winterthur 
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Ressort Regie / Moderation Management 

Die meisten unserer ModeratorInnen blieben uns auch im Jahr 2018 erhalten und wir konnten den 

Pool sogar leicht ausbauen. 

Reto Mitteregger hat diesen Bereich auf ein ganz neues Niveau gebracht und konnte somit die 

Qualität unserer Anlässe wesentlich erhöhen. Besonders spürbar ist dies bei unseren 

ModeratorInnen, die sich im Verlaufe des Jahres stark verbessert haben. Prozesse wie der 

„Moderationstreff“ haben sich etabliert und neue Veranstaltungsformate wurden getestet. 

Wir hoffen auch in Zukunft mit motivierten ModeratorInnen zusammenzuarbeiten und danken 

unseren ModeratorInnen herzlich für ihr Mitwirken. Einen besonderen Dank geht an Reto für sein 

riesiges Engagement! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anna-Lina, David, Reto, Noah, Nicolas und Fabio am Moderatorentreff 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nicolas Solenthaler an der Kantonsschule Büelrain in Winterthur Reto Mitteregger an der Kantonsschule Limmattal in Urdorf 
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Ressort Mitglieder 

Im Jahr 2018 konnten wir 7 neue Mitglieder gewinnen. Speziell haben unsere beiden „Get to know 

Discuss it“ Events in Zürich und Bern dazu beigetragen. Herzlichen Dank an Nicolas Solenthaler, 

Jeremy Guggenheim und David Fischer, die die beiden Anlässe organisiert und an den gewissen 

Vorlesungen dafür Werbung gemacht haben. Basierend auf den Stelleninseraten, die man auf 

https://www.discussit.ch/mitglieder findet, hat Nicolas aktiv begonnen, den Bereich Recruiting auf 

das nächste Level zu bringen. Er ist die Ansprechperson für Interessierte und verantwortlich, dass 

sich diese in den Verein integrieren und sich einbringen. Mit seinem Engagement konnten wir 

bereits grosse Fortschritte erzielen. Herzlichen Dank lieber Nicolas! 

Es ist uns auch wichtig, dass wir ein aktives Vereinsleben haben. Im Sommer haben wir deshalb 

ein Grillfest organisiert. Weiter haben wir gegen Ende Jahr 2018 einen monatlichen Stamm 

eingeführt. Highlight betreffend internen Anlässen war auch im 2018 unser Weihnachtsessen. 

Nach einem Glühwein im Weihnachtsdorf genossen wir einen gemütlichen Abend in einem 

italienischen Restaurant. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stand Mitglieder 31.12.2018 

 

 

 

 

Stand Mitglieder Versammlung der Mitglieder am 08.03.2019  

https://www.discussit.ch/mitglieder
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Jahresrechnung 2018 

Nach dem die ersten Gönnerbeiträge überwiesen wurden, wurden am 20. Februar 2018 die 

aufgelaufenen Schulden an einzelne Mitglieder rückvergütet. Für unser Engagement haben wir 

im Jahr 2018 bereits von 7 Schulen einen Gönnerbeitrag bekommen. Dies hat uns ermöglicht, 

unsere Aufwände zu decken, sowie auch einen kleinen Gewinn zu erwirtschaften, mit dem wir 

nun ein kleines Polster für unsere Aktivitäten im Jahr 2019 haben. 

 

Erfolgsrechnung 2018   Schlussbilanz 2018   

        

Ertrag     Aktive   

Gönnerbeiträge Schulen 2’000.00 CHF   Bank  551.89 CHF  

Übrige Gönnerbeiträge 1’030.00 CHF   Debitoren  300.00 CHF  

Total Ertrag 3’030.00 CHF   Total Aktive  851.89 CHF  

        

Aufwand     Passive   

Öffentliche Anlässe 195.80 CHF   Kreditoren  117.65 CHF  

Interne Anlässe 535.35 CHF   Transitorische Passiven  32.00 CHF  

Recruiting Anlässe 559.20 CHF   Total Passive  149.65 CHF  

Marketing & Internetauftritt 303.60 CHF   Gewinn nach Rückvergütungen 2017  702.24 CHF  

Sonstiger Aufwand 135.91 CHF      

Total Aufwand 1’729.86 CHF   Rückvergütungen 2017  597.90 CHF  

        

Gewinn 2018 1’300.14 CHF   Gewinn 2018  1’300.14 CHF  

 

Da wir uns in einem starken Wachstum befinden, ist es momentan nicht möglich, einen genauen 

Voranschlag für das Jahr 2019 zu machen. Am 31.03.2019 trifft sich der Vorstand jedoch zu einem 

Strategietag, an dem diverse Themen – unter anderem auch die Finanzen – besprochen werden. 

Momentan schätzen wir grob, dass sich unsere Aktivitäten sowie auch unser Einnahmen und 

Ausgaben im Vergleich zum Vorjahr verdoppeln. 

 

 

 

 

 

 

 

Podium an der Allgemeinen Berufsschule Zürich Podium am Gymnasium Unterstrass in Zürich 
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Ausblick 2019 

Mit dem Ziel, dass an jeder Kantons- und Berufsschule in der Schweiz regelmässig Podien zu 

aktuellen politischen Themen und Abstimmungsvorlagen stattfinden, legen wir den Fokus auch 

im Jahr 2019 auf Expansion. Die kantonalen und nationalen Wahlen im Jahr 2019 bieten hierzu 

eine gute Gelegenheit. Wir werden das erste Mal über die Kantonsgrenze hinaus Podien 

veranstalten und sind momentan daran, ein Discuss it Team in den Kantonen Bern, Aargau und 

Solothurn aufzubauen. Wir möchten Erfahrungen im kantonalen Teamaufbau sammeln und diese 

dann verwenden, um Discuss it im Jahr 2020 in vielen weiteren Kantonen aufzubauen. Wir 

versuchen aber nicht nur neue Schulen zu gewinnen, sondern innerhalb unserer bestehenden 

Partnerschulen mehr SchülerInnen häufiger zu erreichen. 

Diesbezüglich ist uns aber nicht nur die Quantität, sondern auch die Qualität ein grosses Anliegen. 

Wir wollen nicht einfach schnell, sondern auch nachhaltig wachsen. Deshalb sind wir kontinuierlich 

dran, unsere internen Prozesse zu verbessern. Wir haben vor, gewisse Prozesse zu digitalisieren 

und automatisieren, um skalierbar zu werden. Weiter probieren wir immer wieder neue 

Podiumsformate aus, um unseren Partnerschulen ein attraktives Angebot zu bieten. 

Mehr Podien bedeutet auch mehr ModeratorInnen. Wir planen wieder einige Recruiting 

Aktivitäten, um junge Berufstätige und StudentInnen für unseren Verein zu gewinnen. Wir suchen 

nicht nur ModeratorInnen, sondern sind bemüht, engagierte Leute für jeden Bereich zu finden. 

Den Fokus setzen wir darauf, unsere neuen Mitglieder richtig onzuboarden, sodass jede(r) 

möglichst schnell eine für sie/ihn passende Aufgabe bekommt. 

Wir werden immer mehr und dementsprechend ist es auch wichtig, dass unsere Mitglieder sich 

mit Discuss it identifizieren und ein aktives Vereinsleben entsteht. Deshalb planen wir neben dem 

Stamm auch diverse interne Anlässe, die uns als Team mehr zusammenschweissen sollen. Ein 

Highlight wird sicher unser SRF Arena Besuch am 22. März 2019. 

Wir freuen uns auf das neue Vereinsjahr und sind topmotiviert, uns weiterhin für unsere Vision 

einzusetzen! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Podium am Liceo Artistico in Zürich 
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Impressum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Texte und Bilder 

Vorstand Discuss it 

Kontakt 

Pascal Spahni, Vorstandsmitglied, +41 79 202 71 47 

Discuss it, c/o Irina Fehr, Aemtlerstrasse 44, 8003 Zürich, discussit.podien@gmail.com 

Online 

www.discussit.ch Discuss.It.CH discussit_podien 
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